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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту закона Хабаровского края 
«О внесении изменений в Закон Хабаровского края 
«О государственной гражданской службе Хабаровского края»

Настоящим законопроектом предлагается внести изменения в Закон Хабаровского края от 29.06.2005 № 280 «О государственной гражданской службе Хабаровского края» (далее – Закон края № 280, край) в целях реализации положений Федерального закона от 20.07.2020 № 226-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 226-ФЗ), направленного на обеспечение развития государственной гражданской службы Российской Федерации, Федерального закона от 31.07.2020 № 288-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам государственной службы» (далее – Федеральный закон № 288-ФЗ), устанавливающего правовое регулирование вопросов награждения государственных служащих.
1. Федеральным законом № 226-ФЗ изложена в новой редакции статья 66 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ), предусматривающая, что:

1) развитие государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации осуществляется в соответствии с основными направлениями ее развития, определяемыми нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, и (или) в соответствии с государственными программами субъектов Российской Федерации и с учетом основных направлений развития федеральной государственной гражданской службы, определяемых Президентом Российской Федерации;

2) эксперименты по применению новых подходов к организации гражданской службы и обеспечению деятельности гражданских служащих могут проводиться в государственном органе, его самостоятельном структурном подразделении или территориальном органе либо в нескольких государственных органах;

3) на период проведения эксперимента, но не более чем на один год, могут изменяться условия служебных контрактов государственных гражданских служащих – участников эксперимента. Изменение условий служебного контракта в этом случае осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и не должно приводить к уменьшению размера денежного содержания государственного гражданского служащего – участника эксперимента по сравнению с его денежным содержанием на момент начала эксперимента, а также к понижению этого государственного гражданского служащего в должности по сравнению с должностью, замещаемой им на момент начала эксперимента;

4) порядок организации и требования к проведению экспериментов, направленных на развитие государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, устанавливаются нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации.

Законопроектом предлагается внести в Закон края № 280 изменения, уточнив, что развитие гражданской службы осуществляется в соответствии с основными направлениями ее развития, определяемыми нормативным правовым актом Губернатора края, и (или) в соответствии с государственными программами края и с учетом основных направлений развития федеральной гражданской службы, определяемых Президентом Российской Федерации.

Кроме того, определяется, что порядок организации и требования к проведению экспериментов, направленных на развитие гражданской службы, устанавливаются нормативным правовым актом Губернатора края.
2. Федеральным законом № 288-ФЗ внесены изменения в Федеральный закон № 79-ФЗ, согласно которым, в частности:

1) законами субъекта Российской Федерации в целях поощрения и награждения государственных гражданских служащих субъекта Российской Федерации за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу может предусматриваться поощрение высшим должностным лицом субъекта Российской Федерации, а также награждение наградами субъекта Российской Федерации;
2) законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации устанавливаются размеры, порядок и условия выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим субъекта Российской Федерации и гражданам, уволенным с государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации после представления к награждению или поощрению, с учетом положений статьи 55 Федерального закона № 79-ФЗ.

В настоящее время частью 6 статьи 55 Федерального закона № 79-ФЗ установлено, что законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации устанавливаются только порядок и условия выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим субъекта Российской Федерации.

Законопроектом предлагается в Закон края № 280 внести изменения, предусматривающие, что размеры, порядок и условия выплаты единовременного поощрения гражданскому служащему или гражданину, уволенному с гражданской службы после представления к поощрению, в случае объявления благодарности с выплатой единовременного поощрения, устанавливаются представителем нанимателя в пределах установленного фонда оплаты труда гражданских служащих.

Размеры, порядок и условия выплаты единовременного поощрения в связи с выходом на государственную пенсию за выслугу лет, награждением Почетной грамотой Губернатора края гражданскому служащему или гражданину, уволенному с гражданской службы после представления к поощрению, устанавливаются нормативными правовыми актами Губернатора края.
Кроме того, учитывая, что постановлением Законодательной Думы края от 27.09.2017 № 1429 «О Почетной грамоте Законодательной Думы Хабаровского края» выплата единовременного поощрения или вручение ценного подарка при награждении Почетной грамотой Законодательной Думы края не предусмотрены, вносятся соответствующие изменения в статью 30 Закона края № 280.
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