
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту закона Хабаровского края «О внесении изменения в статью 4
Закона Хабаровского края «Об уполномоченном по защите прав

предпринимателей в Хабаровском крае»

Настоянии'! законопроект подготовлен в целях приведения Закона

Хабаровского края от 27.11.2013 № 324 «Об уполномоченном по защите прав

предпринимателей в Хабаровском крас» (далее - Закон края № 324. край)

в соответствие с Федеральным законом от 31.07.2020 № 268-ФЗ «О внесении

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», которым

внесены изменения в 23 законодательных акта Российской Федерации,

предусматривающие, что работодатель может формировать основную информацию

о трудовой деятельности и трудовом стаже работника в электронном виде,

в частности, предусматривается, что необходимые записи производятся в трудовые

книжки только при их наличии, а в случае если по заявлению работника трудовая

книжка не ведется, то соответствующие данные заносятся в сведения о трудовой

деятельности гражданина в электронном виде.

Пунктом 9 части 2.1 статьи 4 Закона края Ш 324 установлено, что

одновременно с предложением о согласовании назначения кандидатуры

на должность уполномоченного по защите прав предпринимателей в крае

Губернатор края представляет в ЗаконодательнуюДуму края, в том числе копии

трудовой книжки, иных документов кандидата на должность уполномоченного

по защите прав предпринимателей о его трудовой и (или) общественной

деятельности,подтверждающихопыт работы по защите прав и законных интересов

субъектов предпринимательской деятельности либо опыт предпринимательской

деятельности.

На основании вышеизложенного,поскольку в настоящеевремя федеральным

законодательством предусмотрено представление гражданином при

трудоустройствеи в иных случаях сведенийо трудовойдеятельности,оформленных

В установленном законодательством порядке, настоящим законопроектом

предлагаетсяв пункте 9 части 2.1 статьи 4 Закона края № 324 слова «копим трудовой

книжки, иных» заменить словами «сведения О трудовой деятельности, оформленные

В установленном законодательством порядке, и (или) копню трудовой книжки,

копии иных».
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