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Статья 1

Внести в Закон Хабаровского края от 27 ноября 2001 года N 349 "О

Правительстве Хабаровского края" (Сборник нормативных правовых актов

Законодательной Думы Хабаровского края. 2001. N 11. ч. 2) следующие изменения:

1. часть 1 статьи 35 изложить в следующей редакции:

Губернатору края выплачивается денежное содержание, в состав которого

входят:

1) ежемесячное денежное вознаграждение равное трем средним заработным

платам по краю в год, предшествующий году избрания (назначения) Губернатора

края.

Размер денежного вознаграждения Губернатора края изменяется ежегодно на

коэффициент увеличения средней заработной платы по краю в предыдущем году.

Гели средняя заработная плата по краю в предыдущем году уменьшилась, то размер

денежного вознаграждения Губернатора края за следующий год остается

неизменным.

2) ежегодная премия выплачиваемая, если средняя заработная плата по краю по

сравнению с предыдущим годом выросла более чем на 7%. Размер премии за

календарный год не может превышать две средние заработные платы по краю за год.

При снижении средней заработной платы по краю последующая выплата премии

Губернатору края осуществляется только при достижении того размера средней

заработной платы по краю, с которого началось снижение.

3) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке,

определенных законодательством Российской Федерации;



4) надбавка к денежному вознаграждению за:

- ученую степень кандидата наук, ученое звание доцента - в размере пяти

процентов от денежного вознаграждения;

- ученую степень доктора наук, ученое звание профессора - в размере десяти

процентов от денежного вознаграждения;

5) районный коэффициент за работу в южных районах Дальнего Востока,

начисляемый на выплаты, указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части, в размере 1.3:
6) процентная надбавка за стаж работы в организациях, расположенных в

районах Крайнего Севера, в местностях, приравпе лх к районам Крайнего Севера.

в южных районах Дальнего Востока, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации и края, начисляемая на выплаты,

указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части.

2. часть 2 статьи 35 признать утратившей силу.

3. часть 2 статьи 36 изложить в следующей редакции:

В состав денежного содержания членов Правительства края входят:

1) ежемесячное денежное вознаграждение в соответствии с базовой ставкой. За

базовую ставку для исчисления размеров вознаграждения членов Правительства края

принимается размер денежного вознаграждения Губернатора края на момент

назначения членов Правительства края. Вознаграждение членов Правительства края

устанавливаются в следующих размерах от базовой ставки:

первый заместитель Председателя Правительства края - руководитель

представительства Правительства края при Правительстве Российской Федерации -
0,70;

первый заместительПредседателяПравительствакрая -министр- 0.70
первый заместительПредседателяПравительствакрая - 0.70;
заместитель Председателя Правительства края - руководитель аппарата

Губернатора и Правительства края - 0,65;
заместитель Председателя Правительства края - 0,65;
заместитель Председателя Правительства края - министр - 0.65:
министр - 0.60.
2) премия, выплачиваемая в соответствии с порядком премирования,

утвержденным Губернатором края. Общий размер премии за календарный год не

может превышать среднюю заработную плату по краю за год.

3) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке,

определенных законодательством Российской Федерации;

4) надбавка к денежному вознаграждению за:

- ученую степень кандидата наук, ученое звание доцента - в размере пяти

процентов от денежного вознаграждения;

- ученую степень доктора наук, ученое звание профессора - в размере десяти

процентов от денежного вознаграждения;

5) районный коэффициент за работу в южных районах Дальнего Востока,

начисляемый на выплаты, указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части, в размере 1.3:
6) процентная надбавка за стаж работы в организациях, расположенных в

районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера,

в южных районах Дальнего Востока, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации и края, начисляемая на выплаты,

указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части.

4. части 3-3.1 статьи 36 признан,утратившимисилу.



Статья 2

Внести в Закон Хабаровского края от 27 ноября 1996 года N 86 "О статусе

депутата Законодательной Думы Хабаровского края" (Сборник нормативных актов

Хабаровской краевой Думы, 1996, N 17; 1997. N 3; Сборник нормативных актов

Законодательной Думы Хабаровского края. 1998, N 6, N 7: 1999, N 4: Сборник

нормативных правовых актов Законодательной Думы Хабаровского края. 2000, N 5,
N 8; 2001, N 1; Собрание законодательства Хабаровского края. 2002, N 1, ч. 1; 2003.
N5; 2004. N l.N7:2005,N 1.N7. N8.N 12; 2006, N 6, N 10; 2007, N 7. N 11: 2008. N
6; 2009. N 6, N 11. ч. 1)следующие изменения:

1. часть 3 статьи 27 изложить в следующей редакции:

Председателю Думы устанавливается денежное содержание, в состав которого

входят:

1) ежемесячное денежное вознаграждение равное двум средним заработным

платам по краю.

Размер денежного вознаграждения Председателя Думы изменяется ежегодно

на коэффициент увеличения средней заработной платы по краю в предыдущем году.

Если средняя заработная плата по краю в предыдущем году уменьшилась, то размер

денежного вознаграждения Председателя Думы за следующий год остается

неизменным.

2) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке,

определенных законодательством Российской Федерации:

3) ежемесячная надбавка к денежному вознаграждению за:

- ученую степень кандидата наук, ученое звание доцента - в размере пяти

процентов от денежного вознаграждения;

- ученую степень доктора паук, ученое звание профессора - в размере десяти

процентов от денежного вознаграждения;

4) районный коэффициент за работу в южных районах Дальнего Востока,

начисляемый на выплаты, указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части, в размере 1,3;
5) процентная надбавка за стаж работы в организациях, расположенных в

районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера,

в южных районах Дальнего Востока, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации и края, начисляемая на выплаты,

указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части.

2. часть 4 статьи 27 изложить в следующей редакции:

В состав денежного содержания Первого заместителя председателя Думы,

Заместителя председателя Думы. Председателя постоянного комитета. Заместителя

председателя постоянного комитета, председателя регламентной группы Думы

входит:

1) денежное содержание, установленное в соответствии с базовой ставкой. За

базовую ставку для исчисления размеров вознаграждения принимается размер

денежного вознаграждения Председателя Думы. Вознаграждение устанавливаются в

следующих размерах от базовой ставки:

первому заместителю председателя Думы - 0.55;
заместителю председателя Думы - 0,55;
председателю постоянного комитета - 0.5;
заместителю председателя постоянного комитета - 0.5:
председателю регламентной группы Думы - 05.



2) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке,

определенных законодательством Российской Федерации;

3) ежемесячная надбавка к денежному вознаграждению за:

- ученую степень кандидата наук, ученое звание доцента - в размере пяти

процентов от денежного вознаграждения;

- ученую степень доктора паук, ученое звание профессора - в размере десяти

процентов от денежного вознаграждения;

4) районный коэффициент за работ}' в южных районах Дальнего Востока,

начисляемый на выплаты, указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части, в размере 1.3:
5) процентная надбавка за стаж работы в организациях, расположенных в

районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера,

в южных районах Дальнего Востока, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации и края, начисляемая на выплаты,

указанные в пунктах 1 - 4 настоящей части.

3. части 4.1-8 статьи 27 признать утратившими силу.

Статья 3

Внести в Закон Хабаровского края от 30 ноября 2005 года N 322 "О гарантиях

членам избирательной комиссии Хабаровского края, работающим на постоянной

(штатной) основе" (Собрание законодательства Хабаровского края. 2006, N 12; 2014.
N 1) следующие изменения:

1. часть 1 статьи 1 изложить в следующей редакции:

Денежное содержание члена избирательной комиссии края состоит из

денежного вознаграждения в соответствии с замещаемой им должностью и

ежемесячных и иных дополнительных выплат согласно части 3 настоящей статьи

(далее - дополнительные выплаты) и не может быть ниже денежного содержания

председателя постоянного комитета Законодательной Думы Хабаровского края

(далее - Законодательная Дума).

2. часть 2 статьи 1 изложить в следующей редакции:

Денежное вознаграждение председателя избирательной комиссии края

приравнивается к денежному вознаграждению заместителя председателя

Законодательной Думы. Денежное вознаграждение заместителя председателя

избирательной комиссии края, секретаря избирательной комиссии края

приравнивается к денежному вознаграждению председателя постоянного комитета

Законодательной Думы.

3. часть 3 статьи 1 изложить в следующей редакции:

К дополнительным выплатам, включаемым в денежное содержание членов

избирательной комиссии края, относятся:

коэффициенты и надбавки, установленные законами и иными нормативными

правовыми актами, начисляемые на выплаты, указанные в настоящей статье.

4. часть 4 статьи 1 признать утратившей силу.

Статья 4

Внести в Закон Хабаровского края от 27 ноября 2013 года N 324 "Об

уполномоченном но защите прав предпринимателей в Хабаровском крае" следующие

изменения:

1. часть 2 ст. 11 изложить в следующей редакции:



Уполномоченному устанавливается денежное содержание, в состав которого
входят:

1) денежное вознаграждение, приравненное к денежному вознаграждению

заместителя Председателя Правительства края;

2) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке,

определенных законодательством Российской Федерации;

3) районный коэффициент за работу в южных районах Дальнего Востока,

начисляемый на выплаты, указанные в пунктах 1 - 2 настоящей части, в размере 1.3:
4) процентная надбавка за стаж работы в организациях, расположенных в

районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к райоггам Крайнего Севера,

в южных районах Дальнего Востока, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации и края, начисляемая на выплаты,

указанные в пунктах I - 2 настоящей части.

2. часть 3 статьи 11 признать утратившей силу.

Статья 5

Внести в Закон Хабаровского края от 31 июля 2006 года N 44 "Об

уполномоченном по правам человека в Хабаровском крае" (газета "Приамурские

ведомости", 2006, 1 августа) следующие изменения:

1. часть 2 статьи 22 изложить в следующей редакции:

Уполномоченному устанавливается денежное содержание, в состав которого

входят:

1) денежное вознаграждение, приравненное к денежному вознаграждению

заместителя Председателя Правительства края;

2) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке,

определенных законодательством Российской Федерации;

3) районный коэффициент за работу в южных районах Дальнего Востока,

начисляемый на выплаты, указанные в пунктах 1 - 2 настоящей части, в размере 1,3;
4) процентная надбавка за стаж работы в организациях, расположенных в

районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера,

в южных районах Дальнего Востока, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации и края, начисляемая на выплаты,

указанные в пунктах 1 - 2 настоящей части.

2. часть 3 статьи 22 признать утратившей силу.

Статья 6

Внести в Закон Хабаровского края от 23 ноября 2011 года N 135 "Об

уполномоченном по правам ребенка в Хабаровском крае" следующие изменения:

1. часть 2 статьи 19 изложить в следующей редакции:

Уполномоченному устанавливается денежное содержание, в состав которого

входят:

1) денежное вознаграждение, приравненное к денежному вознаграждению

заместителя Председателя Правительства края;

2) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке,

определенных законодательством Российской Федерации:



3) районный коэффициент за работу в южных районах Дальнего Востока.

начисляемый на выплаты, указанные в пунктах 1 - 2 настоящей части, в размере 1.3:
4) процентная надбавка за стаж работы в организациях, расположенных в

районах Крайнего Севера, в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера,

в южных районах Дальнего Востока, в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации и края, начисляемая на выплаты.

указанные в пунктах 1 - 2 настоящей части.

2. часть 3 статьи 6 признать утратившей силу.

СТАТЬЯ 7

Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней со дня его

официального опубликования.

Председатель

Закогюдательной Думы

Хабаровского края И.В. Зикунова


