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Вносится постоянным комитетом Законодательной Думы Хабаровского края 
по социальной защите населения и здравоохранению
Проект

ЗАКОН

Хабаровского края
______________








№ ________
г. Хабаровск

О внесении изменений в статьи 3 и 7 Закона Хабаровского края «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Хабаровском крае» (первое чтение)
Статья 1
Внести в Закон Хабаровского края от 22 апреля 2015 года № 52 
«О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Хабаровском крае» следующие изменения:
1) в статье 3:

а) в пункте 2 части 7 слова «исполнения подведомственной организацией ранее выданного предписания» заменить словами «, указанного в ранее выданном подведомственной организации предписании»; 
б) пункт 2 части 8 изложить в следующей редакции:

«2) в течение десяти рабочих дней со дня истечения срока, указанного в ранее выданном предписании.»;

2) в статье 7:

а) в абзаце первом части 3 слово «оформляется» заменить словом «составляется»;
б) часть 3.1 изложить в следующей редакции:

«3.1. Подведомственная организация в случае несогласия с актом проверки в течение пяти рабочих дней со дня его получения вправе представить в уполномоченный орган в письменной форме возражения в отношении акта проверки в целом или его отдельных положений.»;

в) часть 4 изложить в следующей редакции:

«4. По результатам рассмотрения акта проверки и письменных возражений подведомственной организации (при наличии) руководитель уполномоченного органа в течение пяти рабочих дней со дня истечения срока, указанного в части 3.1 настоящей статьи, выносит предписание, которое оформляется его приказом (распоряжением) с указанием сроков устранения выявленных нарушений. 

Предписание в течение двух рабочих дней со дня его вынесения вручается руководителю или иному уполномоченному представителю подведомственной организации под расписку либо направляется подведомственной организации в порядке, предусмотренном в абзацах втором и третьем части 3 настоящей статьи.»;

г) в части 5 слова «нарушения, выявленные при проведении проверки,» заменить словами «выявленные нарушения», слово «нарушений» заменить словами «выявленных нарушений»;

д) часть 6 изложить в следующей редакции:

«6. В случае, если выявленные нарушения не устранены в срок, установленный в предписании, уполномоченный орган в течение десяти рабочих дней со дня истечения указанного срока направляет копии акта проверки, возражений на него (при наличии) и предписания в орган, уполномоченный на проведение федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.».

Статья 2
Настоящий закон вступает в силу по истечении десяти дней после дня его официального опубликования.

Председатель  

Законодательной Думы

Хабаровского края

                                                                         С.Л. Луговской
